
 



DAMPAK KESENJANGAN KOMPETENSI 

Kesenjangan Kompetensi 

Kesenjangan Pekerjaan 

Kesenjangan Pendapatan 

Kesenjangan Sosial 

Ketimpangan Wilayah Ketimpangan Pendapatan & 
Kemiskinan 
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ÅKesenjangan Kompetensi Tenaga Kerja  

ÅPersaingan diera MEA 

ÅBanyaknya Pengangguran 

ÅPerlindungan Tenaga Kerja masih Kurang 



SKEMA PENDEKATAN DISTRIBUSI WILAYAH PROGRAM 
NAKERTRANS UNTUK MENGURANGI KETIMPANGAN WILAYAH 



SKEMA PENINGKATAN NILAI TAMBAH SDM DIY DALAM MENGURANGI 
KEMISKINAN DAN KETIMPANGAN PENDAPATAN 

 

 

SDM 

SKILLS 

UNSKILLS 

UPSKILLS 

MEA 

Lembaga  Pelatihan 

Pelatihan Kerja 

PEMAGANGAN 

NONFORMAL 

INSTITUSIONAL (klasikal) 

1. Menjahit 
2. Otomotif 
3. Perhotelan 
4. Bangunan 
5. Komputer 
6. Listrik 
7. Satpam 
8. Las 

MTU ( MOBILE) 
1. Otomotif 
2. Pengolahan Makanan 
3. Menjahit 
4. Bordir 
5. Bangunan 

FORMAL 

1. AKL  
2. AKAD 
3. AKAN 

Pembentukan 
Kesempatan Kerja 

TKMT, TTG, TKMSI, 
PADATKARYA 

Pembinaan Lembaga 
Penempatan & Pelatihan 

Pembekalan Tenaga Kerja 

NURSE 

Perlindungan/ Pengawasan  

1.Pemantauan Upah 
2. Pemeriksaan, Pengawasan  
    Ketenagakerjaan dan K3 
3. Pemeriksaan Alat, Kesehatan  
    Kerja; 
4. Pengujian  Lingkungan Kerja 

Transmigrasi 

SERTIFIKASI 

Peningkatan Mutu Pelayanan 
Lembaga Ketanagakerjaan 




